附件一：
贵阳市矿能集团新型建材投资有限公司 2022 年度公开招聘岗位需求目录
	部门
	岗位类别
	职位描述
	任职资格
	专业要求
	人数

	综合部
	党务工作
	1.负责公司对内对外的宣传工作、意识形态、党风廉政、巡察整改、保密等工作；
2.负责党员的发展、党组织关系管理、党报党刊征订、困难党员慰问、党费收缴管理等日常党务工作；
3.负责传达贯彻上级党组织的指示、决议，负责组织开展上级党组织安排的各项活动，完成上级党组织交办的工作事项。
	1.年龄35岁及以下；
2.中共党员；
3.本科及以上学历；
4.具有3年及以上国有企业党建工作经验，熟悉党务管理工作规范；有扎实的文字功底，能熟练应用办公软件。
	档案管理、文学、马克思主义理论、社会学、政治学、哲学、法律等相关专业
	1

	综合部
	内审运营
	1.根据公司整体战略规划，拟定并完善内部审计制度和流程，制定审计计划；
2.根据年度审计工作计划，组织进行公司各项审计，拟定审计方案，出具审计报告，检查公司财务及相关部门审计意见的执行情况；
3.配合公司聘请的外部审计机构，全面负责公司内部审计工作。
	1.年龄35岁及以下；
2.中共党员优先；
3.本科及以上学历；
4.具有3年及以上内部审计、内部控制、风险管理工作经验。

	财务、会计、审计、金融、经济、法律等相关专业
	1

	综合部
	会计
	1.负责公司会计核算业务审核和预算控制；
2.负责公司报表编制及相关分析报告；
3.参与公司规划、计划和预算编制；
4.参与存货实地盘查并进行账实核对，对盘查结果提出意见和建议；
5.负责公司固定资产管理；
6.负责公司财会文件档案及领导交办的其他事项。
	1.年龄35岁及以下；
2.中共党员优先；
3.本科及以上学历；持有会计师证优先；
4.具有3年及以上相关工作经验，具有较强的成本管理、风险控制和财务分析能力；熟悉财务处理程序及财务软件，了解国内企业会计准则及相关财务、税务、审计法规、政策。
	财务、会计专业
	1

	安全环保部
	安全环保
专员
	1.负责对公司产品质量和安全生产进行管理；
2.负责组织绿色矿山建设、设备技术改造，产业升级等工作；
3.对项目质量、安全和文明施工进行监督管理；
4.完成公司及领导交办的其他工作。
	1. 年龄35岁及以下；
2. 中共党员优先；
3. 本科及以上学历；持有注册安全工程师证书；
3、具有3年及以上相关工作经验；熟悉矿山安全生产法律、法规、政策、有关技术标准和规范。
	安全工程、环境工程等相关专业
	1

	生产运营部
	[bookmark: _GoBack]生产运营专员
	1.负责露天矿山开拓开采、生产组织、矿山调度、爆破监督管理，年度、季度、月度开采计划编制及现场跟踪落实；
2.完成公司及领导交办的其他工作。
	1.年龄35岁及以下；
2.中共党员优先；
3.大专及以上学历；具有中级及以上职称者优先；
4.具有3年及以上相关工作经验。
	地质、采矿、机电等相关专业
	1



